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	一、培训对象
	二、培训内容
	（一）职业病防治相关法律法规和规章解读；
	（二）职业病危害防治基础知识；
	（三）用人单位职业病防治管理要求；
	（四）职业病危害因素的识别和控制；
	（五）职业健康监护与检查；
	（六）职业健康工作实践经验交流。
	三、培训时间、地点
	四、收费标准
	五、参训资料准备（培训人员均需准备以下资料）
	六、培训公示、证书查询与下载
	七、报名方式
	八、注意事项

